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Herrn Strouj Geschaftsstelle Milheim

Zeugnis

Herr Strouj, geboren am 18.06.1971 in Moskau, war vom 01.01.2001 bis zum 31.08.2002 bei der T-Systems
GEI GmbH in der Geschaftsstelle in Mulheim an der Ruhr, Standort Bonn, im Bereich Transport / Offentliche
Dienste / Verkehr (TOV) als freier Mitarbeiter tétig.

Herr Strouj wurde im Projekt Migration des BZR/GZR-Verfahrens eingesetzt. Sein Tatigkeitsbereich umfalite
im wesentlichen:

- Konzepterstellung und Erarbeitung von Lésungsvorschlagen fir Anderungsantrage,
- CASE-Modellierung (Funktionsstrukturen, ER-Modelle, Moduldesign),
Datenbankentwicklung,
Entwicklung von Serverprozessen unter UNIX fur 3- Schichten Architektur,
Entwicklung von Clientsoftware (Dialoge) unter Windows NT,
Teamleitung (Koordination eines Entwicklungsteams) sowie
technischer Support beim Kunden vor Ort.

In diesem Projekt wurden folgende Entwicklungstools verwendet bzw. in folgenden Umgebungen gearbeitet:
MS Visual Studio, CASE/4/0, Oracle DB-Server, Forte Developer, Tuxedo Applicationserver.

Herr Strouj arbeitet sehr zuverlassig und &uBerst engagiert. Er verfugt tiber organisatorisches Geschick und
ist durch seine zugige Arbeitsweise auch grolBem Arbeitsaufkommen jederzeit gewachsen. Mit seiner
schnellen Auffassungsgabe und seiner selbstandigen Arbeitsweise bewaltigte er seinen Aufgabenkreis stets
zu unseren vollsten Zufriedenheit.

Sein personliches Verhalten gegeniber Vorgesetzten und Mitarbeitern war stets einwandfrei.
Wir danken Herrn Strouj fur seine Mitarbeit und winschen ihm fur den weiteren Berufs- und Lebensweg

alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Bonn, den 26.08.2002
T-Systems GElI GmbH
Geschaftsstelle Mulheim

i.A. Dr_Ridiger Du



